
1 

 

Автономная некоммерческая профессиональная образовательная организация 

"Академия технологии и управления" 

(АНПОО "Академия технологии и управления") 

 

 
 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  

по учебной дисциплине  

ОП.09. ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

для специальности 31.02.02 Акушерское дело 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Новочебоксарск



2 

 

 

Разработана на основе федерального 
государственного образовательного стандарта 
среднего профессионального образования по 
специальности 31.02.02 Акушерское дело, 
утвержденного приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 
11.08.2014г. N 969 

Утверждена в составе ППССЗ по 
специальности 31.02.02 Акушерское дело 

 

 

 

 

 

 

 

Организация-разработчик: АНПОО «Академия технологии и управления» 

 



3 

 

Паспорт 

 фонда оценочных средств 

 

Дисциплина: ОП.09. Правовое обеспечение профессиональной деятельности  
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

уметь: 
 использовать необходимые нормативные правовые документы; 
 защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским 

процессуальным и трудовым законодательством; 
 анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения; 
знать: 
 основные положения Конституции Российской Федерации; 
 права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 
 понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 
 законодательные акты и другие нормативные правовые акты, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 
 организационно-правовые формы юридических лиц; 
 правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 
 права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 
 порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; 
 правила оплаты труда; 
 роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 
 право социальной защиты граждан; 
 понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 
 виды административных правонарушений и административной 

ответственности; 
 нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров; 

Изучение дисциплины направлено на формирование следующих общих (ОК) и 
профессиональных (ПК) компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 
способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, нести за них 
ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, планировать повышение квалификации. 

ПК 1.7. Информировать пациентов по вопросам охраны материнства и детства, 
медицинского страхования. 

ПК 3.4. Оказывать доврачебную помощь пациентам при неотложных состояниях в 
гинекологии. 

ЛР 19 Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 
гражданам медицинской помощи, нормативные правовые акты в сфере охраны здоровья 
граждан, регулирующие медицинскую деятельность 

Формой промежуточной аттестации по учебной дисциплине является   
дифференцированный зачет. 



4 

 

 

Результаты освоения учебной дисциплины, подлежащие проверке:  
№ 
п/п 

Назначение 
фонда 

оценочных 
средств 

Контролируемые дидактические 

единицы 

Вид оценочных 
материалов 

Результат 

1 Текущий 
контроль 

Практические 
занятия 

Охрана здоровья граждан РФ. 
Организация медицинского 
страхования граждан. Система 
ОМС РФ. Права и обязанности 
застрахованных лиц, страхователей 
СМО и медицинских организаций в 
системе ОМС  

Проверочная работа 

Приложение 1 

применяет основы 
законодательства об 
охране здоровья 
граждан  
ОК 1-4,8 

ПК 1.7,3.4.  

2 Текущий 
контроль  

Общая характеристика 
Федерального закона «Об основах 
охраны здоровья граждан в 
Российской Федерации». 
Финансовое обеспечение в сфере 
охраны здоровья. Организация 
медицинского страхования граждан. 
Цели медицинского страхования. 
Система медицинского 
страхования. Деятельность 
страховых медицинских 
организаций. Программы ОМС.   

Тестовые задания по 
разделу 2 
«Организация охраны 
здоровья граждан» 
Приложение 2 

3 Текущий 
контроль 

 

Права и обязанности медицинских 
работников и организаций при 
оказании медицинской помощи.  

Проверочная работа  
Приложение 3 

выделяет 
законодательные акты и 
другие нормативные 
правовые акты, 
регулирующие 
правоотношения в 
процессе 

профессиональной 
деятельности; ОК 1-4,8 

4 Текущий 
контроль  

Права граждан в сфере охраны 
здоровья. Права отдельных групп 
населения в сфере охраны здоровья. 
Обязанности граждан в сфере 
охраны здоровья. Права и 
обязанности медицинских 
организаций. Права и обязанности 
медицинских работников в процессе 
оказания медицинской помощи. 
Медицинская (врачебная) тайна. 

Решение 
ситуационных задач 

по разделу 3 «Права 
и обязанности 
медицинских 
организаций и 
граждан при 
оказании 
медицинской 
помощи» 
Приложение 4 

определяет права и 
обязанности работников 
в сфере 
профессиональной 
деятельности. 
ОК 1-4,8 

ПК 1.7,3.4. 

5 Текущий 
контроль  

Правовое обеспечение проведения 
трансплантации органов и тканей. 
Правовые основы медицинской 
деятельности по донорству крови и 
ее компонентов. Правовое 
регулирование репродуктивной 
деятельности. Правовые основы 
оказания психиатрической помощи. 
Правовое регулирование народной 
медицины. 

Тестовые задания по 
Разделу 4 
«Особенности 
правового 
регулирования 
отдельных видов 
медицинской 
деятельности» 
Приложение 5 

умеет находить и 
использовать законы и 
иные нормативные 
правовые акты, 
регулирующие 
правоотношения в 
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
необходимые для 
решения конкретной 
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ситуации. 
выделяет право 
социальной защиты 
граждан; 
ОК 1-4,8 

ПК 1.7,3.4. 
6 Текущий 

контроль  
 

Законодательные основы 
сертификации и аттестации 
медицинских работников и 
медицинских учреждений.  

Проверочная работа 

Приложение 6 

определяет 

организационно-

правовые формы 
юридических лиц; 
правовое положение 
субъектов 
предпринимательской 
деятельности; 

7 Текущий 
контроль  
 

Законодательные основы 
предпринимательства в 
здравоохранении. Гражданско- 

правовой договор 

Проверочная работа 

Приложение 7  

8 Текущий 
контроль 

 

Экономические споры. Порядок 
рассмотрения экономических 
споров. 

Проверочная работа  
Приложение 8 

9 Текущий 
контроль  

Субъекты предпринимательской 
деятельности и основы их 
имущественного правового статуса. 
Физические лица. Юридические 
лица. Несостоятельность 
(банкротство) субъектов. 
предпринимательской 
деятельности. Гражданско-правовой 
договор. Общие положения. 
Исполнение договорных 
обязательств. Ответственность за 
нарушение договора. Отдельные 
виды гражданско-правовых 
договоров. 

Тестовые задания по 
Разделу 6 
«Гражданское и 
арбитражное 
процессуальное 
право» Приложение 9 

 

умеет использовать 
гражданское, 
арбитражное, 
гражданско-

процессуальное 
законодательство  
ОК 1-4,8 

ПК 1.7,3.4. 

10 Текущий 
контроль 

 

Права и обязанности работников и 
работодателей относящихся к 
обеспечению безопасности и 
гигиены труда 

Проверочная работа 

Приложение 10 

выделяет роль 
государственного 
регулирования в 
обеспечении занятости 
населения; 
право социальной 
защиты граждан; 

11 Текущий 
контроль  

Правовое регулирование занятости 
и трудоустройства. Организация 
занятости и трудоустройства 
населения в России. Правовое 
положение безработных граждан. 
Трудовой договор. Понятие, 
содержание и виды трудового 
договора. Заключение трудового 
договора. Прекращение трудового 
договора. Рабочее время и время 
отдыха. Понятие и виды рабочего 
времени. Понятие и виды времени 
отдыха. Заработная плата. Трудовая 
дисциплина. Понятие дисциплины 
труда. Виды дисциплинарных 
взысканий 

Общие положения трудовых 
споров. Индивидуальные трудовые 

Тестовые задания по 
Разделу 7 «Трудовое 
право»  

Приложение 11 

определяет права и 
обязанности работников 
в сфере 
профессиональной 
деятельности; порядок 
заключения трудового 
договора и основания 
для его прекращения; 
правила оплаты труда; 
использует трудовое 
законодательство. 
знает алгоритм 
заключения трудового 
договора и основания 
для его прекращения.  
знает правила оплаты 
труда в соответствии с 
законодательством РФ 
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споры. Коллективные трудовые 
споры. 

ОК 1-4,8 

ПК 1.7,3.4. 
12 Текущий 

контроль 

 

Социальная защита интересов 
медицинских работников ФЗ о 
пенсионном страховании. 

Проверочная работа 

Приложение 12 

13 Текущий 
контроль  

Понятие права социального 
обеспечения. Формы социального 
обеспечения. Значение права 
социального обеспечения. 
Социальная защита различных 
групп населения. Понятие и 
содержание социальной защиты 
ВИЧ-инфицированных и членов их 
семей. Пособие по временной 
нетрудоспособности. Пособия в 
связи с несчастными случаями на 
производстве и профессиональными 
заболеваниями. Компенсации 
работникам, совмещающим работу 
и обучение. Социальная защита 
медицинских работников 

Тестовые задания по 
Разделу 8 «Право 
социального 
обеспечения» 

Приложение 13 

определяет основные 
способы 

государственного 
регулирования в 
обеспечении занятости 
населения  
ОК 1-4,8 

ПК 1.7,3.4. 

14 Текущий 
контроль 

 

Ответственность медицинских 
работников и пациентов 

Письменная работа 

Приложение 14 
выделяет понятие 
дисциплинарной и 
материальной 
ответственности 
работника; 
знает виды 
административных 
правонарушений и 
административной 
ответственности; 
нормы защиты 
нарушенных прав и 
судебный порядок 
разрешения споров; 

15 Текущий 
контроль  

Проблема качества медицинской 
помощи. Понятие и виды 
юридической ответственности. 
Правонарушения в процессе 
оказания лечебной помощи, 
связанные с нарушениями прав 
пациентов. Ответственность 
медицинских работников, 
учреждений и пациентов.  
Моральная ответственность 
медицинских работников и 
пациентов.  
Гражданско-правовая 
ответственность медицинских 
работников и медицинских 
организаций.  
Дисциплинарная ответственность 
работников.  
Материальная ответственность 
работников.  

Тестовые задания по 
Разделу 9 «Виды 
ответственности 
медицинских 
работников, 
учреждений и 
пациентов» 

Приложение 15 

 

формулирует понятия 
дисциплинарной и 
материальной 
ответственности 
работника. 
Самостоятельно 
принимает решения в 
стандартных и 
нестандартных 
ситуациях при 
выполнении 
самостоятельной 
работы. ОК 1-4,8 

ПК 1.7,3.4. 
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Административная ответственность 
медицинских работников.  
Уголовная ответственность 
медицинских работников и 
пациентов.. 

16 Промежуточная 
аттестация 

(дифференцирова
нный зачет) 

Требования к результатам 
освоения учебной дисциплины 
«Правовое обеспечение 
профессиональной деятельности» в 
соответствии с ФГОС среднего 
профессионального образования от 
11.08.2014 г. N 969 

Программа 
проведения 

промежуточной 
аттестации 
(дифференцированно
го зачета) 
Приложение 16 

Соответствие уровня 
подготовки 
обучающихся 
требованиям ФГОС 
СПО 
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Приложение 1 

Практическое занятие 

Охрана здоровья граждан РФ. Организация медицинского страхования граждан.  
1. Используя Федеральный закон от 21.11.2011 N 323-ФЗ (ред. от 08.12.2020) «Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации» выписать определения: охрана здоровья, 
здоровье, пациент, медицинская помощь, медицинское вмешательство медицинская деятельность  

2. Используя Федеральный закон от 21.11.2011 N 323-ФЗ (ред. от 08.12.2020) «Об основах 
охраны здоровья граждан в Российской Федерации» выписать основные принципы охраны 
здоровья. 

3.  Используя Федеральный закон об обязательном медицинском страховании в 
Российской Федерации составить схему субъекты и участники системы ОМС 

4. Используя Федеральный закон об обязательном медицинском страховании в 
Российской Федерации составить схему «Субъекты и участники системы ОМС», составить 
таблицу «Права и обязанности застрахованных лиц, страхователей СМО и медицинских 
организаций в системе ОМС» 

Субъект медицинского 
страхования 

Права Обязанности 

   

   

 
 

Приложение 2 

 

Тестовые задания по разделу 2 «Организация охраны здоровья граждан» 

 

1. Выберите из перечисленного определение понятия «здоровье» 

а) здоровье - состояние психического и социального благополучия человека, при котором 
отсутствуют заболевания, а также расстройства функций органов и систем организма; 
б) здоровье - состояние физического и социального благополучия человека, при котором 
отсутствуют заболевания, а также расстройства функций органов и систем организма; 
в) здоровье - состояние физического, психического и социального благополучия человека, при 
котором отсутствуют заболевания, а также расстройства функций органов и систем организма. 
 
2. Выберите из перечисленного определение понятия «медицинская помощь» 

а) комплекс мероприятий, направленных на поддержание здоровья и включающих в себя 
предоставление медицинских услуг; 
б) медицинская помощь - комплекс мероприятий, направленных на поддержание и (или) 
восстановление здоровья и включающих в себя предоставление медицинских услуг. 
 
3. Выберите из перечисленного определение понятия «медицинская услуга» 

а) медицинское вмешательство или комплекс медицинских вмешательств, направленных на 
профилактику, диагностику и лечение заболеваний, медицинскую реабилитацию и имеющих 
самостоятельное законченное значение; 
б) медицинское вмешательство или комплекс медицинских вмешательств, направленных на 
профилактику, диагностику и лечение заболеваний, и имеющих самостоятельное законченное 
значение. 
 
4. Выберите из перечисленного определение понятия «медицинское вмешательство» 

а) выполняемые медицинским работником по отношению к пациенту, и имеющие 
профилактическую, исследовательскую, диагностическую, лечебную, реабилитационную 
направленность виды медицинских обследований и (или) медицинских манипуляций, а также 
искусственное прерывание беременности; 
б) выполняемые медицинским работником по отношению к пациенту, затрагивающие физическое 
или психическое состояние человека и имеющие профилактическую, исследовательскую, 
диагностическую, лечебную, реабилитационную направленность виды медицинских обследований 
и (или) медицинских манипуляций, а также искусственное прерывание беременности. 
 

5. Выберите из перечисленного определение понятия «профилактика» 



 9 

а) комплекс мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и включающих в 
себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) 
распространения заболеваний, их раннее выявление, выявление причин и условий их 
возникновения и развития, а также направленных на устранение вредного влияния на здоровье 
человека факторов среды его обитания; 
б) комплекс мероприятий, включающих в себя формирование здорового образа жизни, 
предупреждение возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннее выявление, 
выявление причин и условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 
вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания. 
 

6. Выберите из перечисленного определение понятия «диагностика» 

а) комплекс медицинских вмешательств, осуществляемых посредством сбора и анализа жалоб 
пациента, данных его анамнеза и осмотра, проведения лабораторных, инструментальных, 
патолого-анатомических и иных исследований в целях определения диагноза, выбора 
мероприятий по лечению пациента и (или) контроля за осуществлением этих мероприятий; 
б) комплекс медицинских вмешательств, направленных на распознавание состояний или 
установление факта наличия либо отсутствия заболеваний, осуществляемых посредством сбора и 
анализа жалоб пациента, данных его анамнеза и осмотра, проведения лабораторных, 
инструментальных, патолого-анатомических и иных исследований в целях определения диагноза, 
выбора мероприятий по лечению пациента и (или) контроля за осуществлением этих мероприятий. 
 

7. Выберите из перечисленного определение понятия «лечение» 

а) комплекс медицинских вмешательств, выполняемых по назначению медицинского работника, 
целью которых является устранение или облегчение проявлений заболевания или заболеваний 
либо состояний пациента, восстановление или улучшение его здоровья, трудоспособности и 
качества жизни; 
б) комплекс медицинских вмешательств, целью которых является устранение или облегчение 
проявлений заболевания или заболеваний либо состояний пациента, восстановление или 
улучшение его здоровья, трудоспособности и качества жизни. 
 

8. Выберите из перечисленного определение понятия «пациент» 

а) физическое лицо, которому оказывается медицинская помощь независимо от наличия у него 
заболевания и от его состояния; 
б) физическое лицо, которому оказывается медицинская помощь или которое обратилось за 
оказанием медицинской помощи независимо от наличия у него заболевания и от его состояния. 
 

9. Выберите из перечисленного определение понятия «медицинская деятельность» 

а) профессиональная деятельность по оказанию медицинской помощи, проведению медицинских 
экспертиз, медицинских осмотров и медицинских освидетельствований, санитарно-
противоэпидемических (профилактических) мероприятий и профессиональная деятельность, 
связанная с трансплантацией (пересадкой) органов и (или) тканей, обращением донорской крови и 
(или) ее компонентов в медицинских целях; 
б) медицинская деятельность - профессиональная деятельность по оказанию медицинской 
помощи. 
 
10. Выберите из перечисленного определение понятия «медицинская организация» 
а) юридическое лицо независимо от организационно-правовой формы, осуществляющее в 
качестве основного (уставного) вида деятельности медицинскую деятельность на основании 
лицензии, выданной в порядке, установленном законодательством РФ. К медицинским 
организациям приравниваются индивидуальные предприниматели, осуществляющие 
медицинскую деятельность; 
б) юридическое лицо независимо от организационно-правовой формы, осуществляющее в 
качестве основного (уставного) вида деятельности медицинскую деятельность на основании 
лицензии, выданной в порядке, установленном законодательством РФ. 
 

11. Выберите из перечисленного определение понятия «медицинский работник» 

а) физическое лицо, которое имеет медицинское или иное образование, работает в медицинской 
организации и в трудовые (должностные) обязанности которого входит осуществление 
медицинской деятельности, либо физическое лицо, которое является индивидуальным 
предпринимателем, непосредственно осуществляющим медицинскую деятельность; 
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б) физическое лицо, которое имеет медицинское или иное образование, работает в медицинской 
организации и в трудовые (должностные) обязанности которого входит осуществление 
медицинской деятельности. 
 
12. Выберите из перечисленного определение понятия «лечащий врач» 

а) врач, на которого возложены функции по непосредственному оказанию пациенту медицинской 
помощи в период наблюдения за ним и его лечения; 
б) врач, на которого возложены функции по организации и непосредственному оказанию пациенту 
медицинской помощи в период наблюдения за ним и его лечения. 
 

13. Выберите из перечисленного определение понятия «заболевание» 

а) возникающее в связи с воздействием патогенных факторов нарушение деятельности организма, 
работоспособности, способности адаптироваться к изменяющимся условиям внешней и 
внутренней среды при одновременном изменении защитно-компенсаторных и защитно-
приспособительных реакций и механизмов организма; 
б) возникающее в связи с воздействием патогенных факторов нарушение деятельности организма, 
работоспособности, способности адаптироваться к изменяющимся условиям внешней и 
внутренней среды. 
 
14. Выберите из перечисленного определение понятия «состояние» 

а) изменения организма, возникающие в связи с воздействием патогенных факторов и требующие 
оказания медицинской помощи; 
б) изменения организма, возникающие в связи с воздействием патогенных и (или) 
физиологических факторов и требующие оказания медицинской помощи. 
 
15. Выберите из перечисленного определение понятия «сопутствующее заболевание» 

а) заболевание, которое не имеет причинно-следственной связи с основным заболеванием, 
уступает ему в степени необходимости оказания медицинской помощи, влияния на 
работоспособность, опасности для жизни и здоровья и не является причиной смерти; 
б) заболевание, которое имеет причинно-следственную связь с основным заболеванием, не 
уступает ему в степени необходимости оказания медицинской помощи, влияния на 
работоспособность, опасности для жизни и здоровья и не является причиной смерти. 
 
16. Выберите из перечисленного определение понятия «тяжесть заболевания или 
состояния» 

а) критерий, определяющий степень поражения органов и (или) систем организма человека либо 
нарушения их функций; 
б) критерий, определяющий степень поражения органов и (или) систем организма человека либо 
нарушения их функций, обусловленные заболеванием или состоянием либо их осложнением. 
 
17. Выберите из перечисленного определение понятия «качество медицинской помощи» 

а) совокупность характеристик, отражающих своевременность оказания медицинской помощи, 
правильность выбора методов профилактики, диагностики, лечения и реабилитации при оказании 
медицинской помощи, степень достижения запланированного результата; 
б) совокупность характеристик, отражающих своевременность оказания медицинской помощи, 
степень достижения запланированного результата. 
 
18. Выберите из перечисленного определение понятия «основное заболевание» 

а) заболевание, которое вызывает первоочередную необходимость оказания медицинской помощи 
в связи с угрозой работоспособности, жизни и здоровью, либо приводит к инвалидности, либо 
становится причиной смерти; 
б) заболевание, которое само по себе или в связи с осложнениями вызывает первоочередную 
необходимость оказания медицинской помощи в связи с наибольшей угрозой работоспособности, 
жизни и здоровью, либо приводит к инвалидности, либо становится причиной смерти. 
 
19. Выберите из перечисленного определение понятия «первая помощь» 

а) первая помощь до оказания медицинской помощи оказывается гражданам при несчастных 
случаях, травмах, отравлениях, лицами, обязанными оказывать первую помощь в соответствии с 
федеральным законом или со специальным правилом и имеющими соответствующую подготовку, 
в том числе сотрудниками органов внутренних дел РФ, военнослужащими и работниками 
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Государственной противопожарной службы, спасателями аварийно-спасательных формирований и 
аварийно-спасательных служб; 
б) первая помощь до оказания медицинской помощи оказывается гражданам при несчастных 
случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и 
здоровью, лицами, обязанными оказывать первую помощь в соответствии с федеральным законом 
или со специальным правилом и имеющими соответствующую подготовку, в том числе 
сотрудниками органов внутренних дел РФ, сотрудниками, военнослужащими и работниками 
Государственной противопожарной службы, спасателями аварийно-спасательных формирований и 
аварийно-спасательных служб. 
 

20. Выберите из перечисленного виды медицинской помощи: 

а) первичная медико-санитарная помощь; 
б) специализированная, в том числе высокотехнологичная, медицинская помощь; 
в) скорая, в том числе скорая специализированная, медицинская помощь; 
г) паллиативная медицинская помощь; 
д) все вышеперечисленные. 
 
21. Медицинская помощь может оказываться в следующих условиях: 

а) вне медицинской организации (по месту вызова бригады скорой, в том числе скорой 
специализированной, медицинской помощи, а также в транспортном средстве при медицинской 
эвакуации); 
б) амбулаторно (в условиях, не предусматривающих круглосуточного медицинского наблюдения 
и лечения), в том числе на дому при вызове медицинского работника 
в) в дневном стационаре (в условиях, предусматривающих медицинское наблюдение и лечение в 
дневное время, но не требующих круглосуточного медицинского наблюдения и лечения); 
г) стационарно (в условиях, обеспечивающих круглосуточное медицинское наблюдение и 
лечение); 
д) все перечисленное верно. 
 

22. Формами оказания медицинской помощи являются: 

а) экстренная; 
б) неотложная; 
в) плановая; 
г) все перечисленное верно. 
 

23. Первичная медико-санитарная помощь: 

а) является основой системы оказания медицинской помощи и включает в себя мероприятия по 
профилактике, диагностике, лечению заболеваний и состояний, медицинской реабилитации, 
наблюдению за течением беременности, формированию здорового образа жизни и санитарно-
гигиеническому просвещению населения; 
б) является основой системы оказания медицинской помощи и включает в себя мероприятия по 
лечению заболеваний и состояний, медицинской реабилитации, наблюдению за течением 
беременности, формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому просвещению 
населения. 
 

24. Специализированная медицинская помощь:  

а) оказывается врачами-специалистами и включает в себя профилактику, диагностику и лечение 
заболеваний и состояний (в том числе в период беременности, родов и послеродовой период), 
требующих использования специальных методов и сложных медицинских технологий, а также 
медицинскую реабилитацию; 
б) оказывается врачами-специалистами и включает в себя профилактику, диагностику и лечение 
заболеваний и состояний, требующих использования специальных методов и сложных 
медицинских технологий, а также медицинскую реабилитацию. 
 

25. Паллиативная медицинская помощь:  

а) представляет собой комплекс медицинских вмешательств, в целях улучшения качества жизни 
неизлечимо больных граждан; 
б) представляет собой комплекс медицинских вмешательств, направленных на избавление от боли 
и облегчение других тяжелых проявлений заболевания, в целях улучшения качества жизни 
неизлечимо больных граждан. 
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26. Скорая, в том числе скорая специализированная медицинская помощь: 

а) оказывается гражданам при заболеваниях, несчастных случаях, травмах, отравлениях и других 
состояниях, требующих срочного медицинского вмешательства; 
б) оказывается гражданам при заболеваниях, несчастных случаях, травмах, отравлениях и других 
состояниях, требующих срочного медицинского вмешательства. Скорая, в том числе скорая 
специализированная, медицинская помощь медицинскими организациями государственной и 
муниципальной систем здравоохранения оказывается гражданам бесплатно. 
 

Приложение 3 

Практическое занятие 

Права и обязанности медицинских организаций и медицинских работников при оказании 
медицинской помощи 

1. Составить таблицу «Права и обязанности медицинских организаций и медицинских 
работников при оказании медицинской помощи» 

Права медицинских работников Обязанности медицинских работников 

  

Ответить письменно на вопросы: 
1. Используя Федеральный закон от 21.11.2011 N 323-ФЗ (ред. от 02.07.2021) "Об основах 
охраны здоровья граждан в Российской Федерации" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2022) 
Статья 74. Ограничения, налагаемые на медицинских работников и фармацевтических работников 
при осуществлении ими профессиональной деятельности, Статья 75 Статья 75. Урегулирование 
конфликта интересов при осуществлении медицинской деятельности и фармацевтической 
деятельности, а также при разработке и рассмотрении клинических рекомендаций 

1. Медицинские работники и руководители медицинских организаций не вправе?  
2. Дать определение понятию конфликт интересов  

Приложение 4 

Решение ситуационных задач по разделу 3 «Права и обязанности медицинских организаций 
и граждан при оказании медицинской помощи» 

Ситуационная задача 1.  

В ожидании самолета пожилая пассажирка почувствовала себя плохо и обратилась в медпункт 
аэропорта с просьбой облегчить боли и устроить ее так, чтобы она могла где-нибудь полежать. 
Врач медпункта, не осмотрев больную, ответила: «Устраивать на ночлег всех, кто жалуется на 
боли, - не дело врачей». Больная была вынуждена вернуться и кое-как устроиться на своих 
чемоданах в окружении пассажиров. Ее случайно увидела пассажирка - врач Ш., которая 
осмотрела больную и, придя в медпункт, просила оказать больной помощь. Дежурный врач и 
медицинская сестра заявили, что делать этого не обязаны. Вернувшись к больной, Ш. пыталась 
сама довести ее до медицинского пункта, но больная не смогла встать - каждое движение 
вызывало у нее приступ загрудинной боли и рвоту. Картина инфаркта миокарда была налицо. На 
повторную просьбу немедленно вызвать скорую помощь работники медпункта пригрозили 
отправить Ш. в милицию, если она еще будет «нарушать ритм их работы». Врач Ш. позвонила в 
городскую скорую помощь, но вызов у нее не приняли (выезжают только по вызову медпункта 
аэропорта). И только когда больная умерла, медицинские работники вышли из своего кабинета и 
констатировали смерть. 
Вопросы:  
1. Кто является субъектом преступления? Является ли субъектом преступления врач Ш.? 

2. К какому виду ответственности будут привлечены медицинские работники медпункта 
аэропорта и скорой помощи? 

3. Какой формой вины характеризуется субъективная сторона описанного преступления? 

4. Являются ли обстоятельства, рассмотренные в задаче, уважительными для неоказания помощи? 

Ответ: 
1. Субъектом преступления являются медицинские работники медпункта аэропорта и скорой 
помощи. Врач Ш. субъектом преступления не является.  
2. К уголовной ответственности по ч. 2 ст. 124 УК РФ «Неоказание помощи больному». 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_121895/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_121895/
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3. Небрежность - если лицо не предвидело возможности наступления общественно опасных 
последствий своих действий (бездействия), хотя при необходимой внимательности и 
предусмотрительности должно было и могло предвидеть эти последствия.  
4. Нет, не являются. Уважительными причинами следует считать непреодолимую силу, состояние 
крайней необходимости, болезнь лица, обязанного оказывать помощь, и другие обстоятельства 
конкретного дела, лишающие лицо возможности выполнить эту свою обязанность. 
Ситуационная задача 2.  
В хирургический стационар поступил мужчина в состоянии легкого алкогольного опьянения 
после дорожно-транспортного происшествия с травмой живота и подозрением на повреждение 
внутренних органов и внутрибрюшное кровотечение. Дежурный врач-хирург после осмотра 
сообщил пациенту о необходимости экстренного хирургического вмешательства, объяснив ему 
возможный исход. Пациент от операции категорически отказался. 
Вопросы:  
Правомочно ли осуществить в данном случае оперативное вмешательство, учитывая угрожающее 
жизни пациента состояние, без согласия пациента? Какие действия медицинские работники 
должны произвести, чтобы осуществить лечебные и диагностические манипуляции законным 
путем? 

Ответ: 
Без согласия больного, оперировать его, а также производить другие медицинские манипуляции 
нельзя. Для проведения лечебных и диагностических манипуляций медицинские работники могут 
только уговаривать и убеждать пациента для получения его согласия. В этом случае желательно 
уведомить родственников больного о его отказе от медицинской помощи, что позволит в 
дальнейшем избежать жалоб с их стороны. Согласно ст. 33 «Основ...» отказ от медицинского 
вмешательства с указанием возможных последствий оформляется записью в медицинских 
документах и подписывается гражданином или его законным представителем, а также 
медицинским работником 

Ситуационная задача 3. 
Главный врач ЛПУ не разрешил отцу тяжелобольного сына находиться вместе с ним в больнице, 
заявив, что такое право предоставляется только матери ребенка. 
Вопросы: 
Правомерны ли действия врача ЛПУ? Каким документом следует руководствоваться при решении 
данного вопроса? 

Ответ: 
Действия врача неправомерны. Согласно положениям 323-ФЗ от 21.11.2011 г. «Об основах охраны 
здоровья граждан в РФ» одному из родителей или иному члену семьи предоставляется право в 
интересах лечения ребенка находиться вместе с ним в больничном учреждении в течение всего 
времени его пребывания независимо от возраста ребенка. Данному лицу выдается листок 
временной нетрудоспособности по уходу за больным ребенком. 
Ситуационная задача 4. 
При обнаружении заражения нескольких граждан сибирской язвой они были госпитализированы. 
Однако, один их них отказался от госпитализации, в результате он был помещен в стационар без 
его согласия. 
Вопрос: 
Правомерны ли в данном случае действия медработников? 

Ответ: 
Действия медработников в данном случае правомерны. Согласно положениям 323-ФЗ от 
21.11.2011 г. «Об основах охраны здоровья граждан в РФ», госпитализация лиц, страдающих 
заболеваниями, представляющими опасность для окружающих, проводится без их согласия.  

 

Приложение №5 

Решение тестовых заданий по Разделу 4 «Особенности правового регулирования отдельных 
видов медицинской деятельности» 

 

1. Выберите из перечисленного правильный ответ:  



 14 

Может ли являться препятствием к вступлению в брак наличие у гражданина заболевания 

а) туберкулез; 

б) ВИЧ; 

в) психическое расстройство; 

г) венерическая болезнь. 

 

2. Выберите из перечисленного правильный ответ: 
 За заражением ВИЧ-инфекцией может последовать 

а) дисциплинарное взыскание; 

б) административное наказание; 

в) уголовное наказание; 

г) все выше перечисленное. 

 

3. Выберите из перечисленного правильный ответ: 

Без согласия больного или его законного представителя направление в психиатрический 
стационар 

а) невозможно; 
б) возможно только по решению суда; 
в) возможно при особых обстоятельствах, оговоренных законом, до решения суда, по заключению 
психиатра; 
г) возможно при направлении больного органами полиции прокуратуры. 
 

4. Выберите из перечисленного правильный ответ: 
Гарантиями медицинским и иным работникам, участвующим в оказании психиатрической 
помощи, являются: 
а) право на сокращенную продолжительность рабочего времени, ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск за работу с вредными и (или) опасными условиями труда в соответствии с 
законодательством РФ; 

б) размеры повышения оплаты труда за работу с вредными и (или) опасными условиями труда; 

в) обязательное страхование на случай причинения вреда их здоровью или смерти при исполнении 
служебных обязанностей, а также обязательное социальное страхование от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний; 

г) все вышеперечисленные. 

 

5. Если Вы согласны с утверждением, напишите "+", если не согласны "-". 

1. Информация о персональных данных донора крови подлежит 
разглашению реципиенту по его письменному заявлению. 

- 

2. Первая помощь оказывается гражданам до оказания 
медицинской помощи при несчастных случаях, травмах, 
отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих 
их жизни и здоровью. 

+ 

3. Пациентом считается человек, обратившийся за медицинской 
помощью имеющий какое-либо заболевание. 

- 

4. Необходимым предварительным условием медицинского 
вмешательства является дача информированного добровольного 
согласия гражданина или его законного представителя на 
медицинское вмешательство 

+ 

 

6. Выберите из перечисленного правильный ответ: 
Свидетельство об аккредитации специалиста выдается на срок 

а) 3 года; 
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б) 5 лет; 

в) 10лет; 

г) на время действия имеющей квалификационной категории. 

 

7.  Выберите из перечисленного правильный ответ: 

 Искусственное прерывание беременности при наличии медицинских показаний и согласия 
женщины проводится при сроке беременности 

а) до 22 недель; 

б) независимо от срока беременности; 

в) до 28 недель; 

г) до 30 недель. 

 

8. Выберите из перечисленного правильный ответ: 
 Медицинская стерилизация допускается для лиц 

а) в возрасте не моложе 35 лет и имеющих не менее 2 детей; 

б) в возрасте не моложе 30 лет и имеющих не менее 2 детей; 

в) возрасте не моложе 35 лет и имеющих не менее 1 ребенка; 

г) в возрасте не моложе 35 лет или граждан имеющих не менее 2 детей. 

 

9. Выберите из перечисленного правильный ответ: 

Искусственное прерывание беременности по социальным показаниям и согласия женщины 
проводится при сроке беременности 

а) до 22 недель; 

б) независимо от срока беременности; 

в) до 24 недель; 

г) до 26 недель. 

 

10. Если Вы согласны с утверждением, напишите "+", если не согласны "-": 

1. Суррогатное материнство представляет собой вынашивание и 
рождение ребенка по договору, заключаемому между суррогатной 
матерью и потенциальными родителями, чьи половые клетки 
использовались для оплодотворения. 

+ 

2. Медицинское обследование донора крови является для него 
платным и осуществляется после донации. 

- 

3. Министерство здравоохранения Российской Федерации является 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке и реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения, 
обязательного медицинского страхования, обращения 
лекарственных средств для медицинского применения. 

+ 

4. Сведения о факте обращения гражданина за оказанием 
медицинской помощи, состоянии его здоровья и диагнозе, иные 
сведения, полученные при его медицинском обследовании и 
лечении, составляют врачебную тайну 

+ 

 

Приложение 6  

Практическое занятие Квалификационные характеристики специалистов со средним 
медицинским и фармацевтическим образованием 

1. Изучить документ ответить на вопросы: 
1. Как часто акушер должен повышать квалификацию? 
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2. На какие должности может претендовать выпускник, получивший специальность31.02.02. 
Акушерское дело  
 

 

Приложение 7 

Практическое занятие 

Законодательные основы предпринимательства в здравоохранении. 

 Гражданско – правовой договор 

1. Определите порядок заключения договора и оплаты медицинских услуг 
2. Опишите отличительные черты возмездного оказания медицинских услуг по сравнению с 

иными услугами  
Приложение 8 

Практические занятия 

Защита гражданских прав и экономические споры. Порядок рассмотрения экономических 
споров в Арбитражном суде. 

Ответить письменно: 
1. Экономический спор – это 

2. Виды экономических споров 

Задание для 1 группы 

Порядок рассмотрения дел о банкротстве 

Задание для 2 группы  
Порядок рассмотрения экономически споров арбитражным судом 

Приложение №9 

Решение тестовых заданий по Разделу 6 «Гражданское и арбитражное процессуальное 
право» 

1. Выберите из перечисленного правильный ответ: 
Что является предметом правового регулирования в гражданском и арбитражном процессе? 

а) нормы, регулирующие процессуальные действия, складывающиеся между истцом и 
ответчиком; 
б) нормы, регулирующие процессуальные действия, совершаемые судом при отправлении 
правосудия; 
в) совокупность процессуальных действий и процессуальных правоотношений, складывающихся 
между судом и другими субъектами процесса при рассмотрении и разрешении дела; 
г) общественные отношения, складывающиеся между судьями 

 

2. Выберите из перечисленного правильный ответ: 
Какие существуют виды гражданского и арбитражного процесса? 

а) исковое производство; 
б) производство об оспаривании решений третейских судов и выдаче исполнительных листов на 
принудительное исполнение решений третейских судов; 
в) производство в кассационной инстанции; 
г) производство по пересмотру вступивших в законную силу судебных актов по вновь 
открывшимся обстоятельствам. 
 

3. Выберите из перечисленного правильный ответ: 
Какие существуют виды подведомственности дел в арбитражном процессе? 

а) экономические споры и другие дела, связанные с осуществлением предпринимательской 
деятельности; 
б) споры и другие дела, связанные с расторжением брака между супругами; 
в) споры о взыскании алиментов на содержание несовершеннолетних детей; 
г) дела об установлении юридических фактов. 
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4. Выберите из перечисленного правильный ответ: 
Кто относится к лицам, участвующим в деле? 

а) Губернатор субъекта Федерации; 
б) суд; 
в) третьи лица; 
г) руководитель учреждения, организации, предприятия. 
 

5. Выберите из перечисленного правильный ответ: 
Для защиты права или охраняемого законом интереса пи иску лица, право которого 
нарушено, существует срок исковой давности, который составляет 

а) 3 года; 
б) 5 лет; 
в) 3 месяца. 
 

6. Каждому из приведенных ниже терминов и понятий, отмеченных цифрами, найдите 
соответствующее положение, обозначенное цифрой 

1. Заемный труд (6) - физическое лицо, вступившее в трудовые отношения с работодателем 

2. Предприятие (10) - время, в течение которого работник в соответствии с правилами 
внутреннего трудового распорядка и условиями трудового договора 
должен исполнять трудовые обязанности 

3. Акцепт (4)- соглашение двух или нескольких лиц об установлении, изменении или 

прекращении гражданских прав и обязанностей  
4. Договор (7) - адресованное одному или нескольким конкретным лицам 

предложение, которое достаточно определенно и выражает намерение 
лица, сделавшего предложение, считать себя заключившим договор с 
адресатом, которым будет принято предложение  

5. Учреждение (9) - договор, каждая из сторон обязуется передать в собственность другой 
стороны один товар в обмен на другой.  

6. Работник (3) - ответ лица, которому адресована оферта, о ее принятии 

7. Оферта (2) - имущественный комплекс, используемый для осуществления 
предпринимательской деятельности 

8. Коллективный 

договор 

(1) - труд, осуществляемый работником по распоряжению работодателя в 
интересах, под управлением и контролем физического лица или 
юридического лица, не являющихся работодателем данного работника. 

9. Договор мены (5) - унитарная некоммерческая организация, созданная собственником 

для осуществления управленческих, социально-культурных или иных 

функций некоммерческого характера  
10. Рабочее время (8) - правовой акт, регулирующий социально-трудовые отношения в 

организации или у индивидуального предпринимателя и заключаемый 
работниками и работодателем в лице их представителей. 

 

10. Выберите из перечисленного правильный ответ: 
Договор дарения, по которому одна сторона безвозмездно передает другой стороне вещь в 
собственность, является: 
а) консенсуальным договором; 

б) реальным договором; 

в)организационным договором; 

г) учредительным договором; 

д)абстрактным договором. 

 

11. Выберите из перечисленного правильный ответ: 
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Вправе ли одаряемый отказаться от дара: 
а) вправе в любое время до передачи ему дара; 

б) не вправе, поскольку договор дарения всегда является реальным договором; 

в) вправе, если это предусмотрено договором дарения; 

г) вправе, если предметом договора является недвижимое имущество; 

д) вправе, если предметом договора является имущественное требование к себе или третьему 
лицу. 

 

Приложение 10 

Практические занятия 

Защита трудовых прав и свобод. 
1. Заполнить таблицу: Права и обязанности работников и работодателей, 

относящихся к обеспечению безопасности и гигиены труда. 

 Права Обязанности  
Работники   

Работодатели   

 

2. Какая наступает ответственность за нарушение трудового законодательства и 
иных актов, содержащих нормы права? 

 

Приложение 11 

 

Решение тестовых заданий по Разделу 7 «Трудовое право» 

 

1. Выберите правильный вариант ответа: 

Нормальная продолжительность рабочего времени работников в учреждении не может 
превышать  
а) 36 часов в неделю;  
б) 40 часов в неделю;  
в) 48 часов в неделю;  
г) 50 часов в неделю.  
 

2. Выберите правильный вариант ответа: 
Работники имеют право расторгнуть трудовой договор, заключенный на неопределенный 
срок, предупредив об этом работодателя письменно  

а) за 2 дня;  
б) за 2 недели;  
в) за 1 месяц;  
г) за 3 месяца.  
 

3. Выберите правильный вариант ответа: 
Ежегодный основной оплачиваемый отпуск предоставляется работникам 

продолжительностью не менее  

а) 28 календарных дней;  
б) 30 рабочих дней;  
в) 42 календарных дня;  
г) 48 рабочих дней 

 

4. Выберите правильный вариант ответа: 
За нарушения трудовой дисциплины работодатель имеет право применить следующие 

дисциплинарные взыскания  

а) предупреждение, лишение премии, исправительные работы, выговор;  
б) замечание, выговор, увольнение;  
в) предупреждение, замечание, отстранение от работы;  
г) замечание, предупреждение, штраф, выговор.  
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5. Выберите правильный вариант ответа: 
Прием на работу оформляется 

а) в устной форме;  
б) в устной или письменной - по соглашению сторон;  
в) в письменной форме;  
г) правильный ответ отсутствует. 

 

6. Выберите правильный вариант ответа: 
Трудовой договор заключается  
а) в письменной форме;  
б) в устной или письменной форме;  
в) по соглашению работника и работодателя в устной или письменной форме;  
г) как решит профком.  
 

7. Выберите правильный вариант ответа: 
При увольнении работника выплата всех сумм, причитающихся ему от учреждения, 
производится  
а) через неделю после увольнения;  
б) в день увольнения;  
в) когда будут деньги в кассе;  
г) по усмотрению работодателя.  
 

8. Выберите правильный вариант ответа: 
Срок испытания при приеме на работу не может превышать   
а) 1 недели;  
б) 2-х недель;  
в) 2-х месяцев;  
г) 3-х месяцев.  
 

9. Выберите правильный вариант ответа: 
Трудовое право регулирует следующие вопросы 

а) брака и семьи;  
б) в области исполнительной власти;  
в) связанные с совершением преступлений и установлением уголовной ответственности;  
г) в области отношений работника и работодателя по поводу использования способности 
работника к труду.  
 

10. Выберите правильный вариант ответа: 
Заработная плата должна выплачиваться  

а) один раз в месяц;  
б) не реже чем каждые полмесяца;  
в) не реже чем один раз в неделю;  
г) верный ответ отсутствует 

 

11. Выберите правильный вариант ответа 

Прием работника на работу оформляется:  
а) постановлением;  
б) указом;  
в) инструкцией;  
г) приказом. 

 

12. Выберите правильный вариант ответа: 
При увольнении работника работодатель обязан выдать ему трудовую книжку  
а) в день увольнения;  
б) через неделю после увольнения;  
в) через месяц после увольнения;  
г) по усмотрению работодателя.  
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13. Выберите правильный вариант ответа 

К работе в ночное время не допускаются:  
а) только беременные женщины;  
б) только несовершеннолетние;  
в) беременные женщины и несовершеннолетние;  
г) верный ответ отсутствует. 

 

14. Выберите правильный вариант ответа: 
Общим выходным днем в РФ является  

а) среда;  
б) суббота;  
в) воскресенье;  
г) понедельник. 

 

15. Выберите правильный вариант ответа: 
Отзыв работника из отпуска возможен  

а) только с согласия работника;  
б) без согласия работника;  
в) без согласия работника, но с согласия профкома;  
г) верный ответ отсутствует. 

 

16. Выберите правильный вариант ответа: 
Действия, регулируемые трудовым правом 

а) выплата заработной платы;  
б) купля-продажа товаров;  
в) заключение брачного договора;  
г) расторжение брака.  
 

17. Выберите правильный вариант ответа: 
Необоснованный отказ в приеме на работу 

а) запрещается;  
б) разрешается;  
в) разрешается в исключительных случаях;  
г) верный ответ отсутствует 

 

18. Выберите правильный вариант ответа: 
Основным документом о трудовой деятельности и трудовом стаже работника является  
а) трудовая книжка;  
б) паспорт;  
в) диплом;  
г) сертификат специалиста 

 

19. Выберите правильный вариант ответа: 
Оплачиваемый отпуск должен предоставляться работнику 

а) ежегодно;  
б) один раз в 1,5 года;  
в) один раз 2 года;  
г) в сроки, определяемые работодателем.  
 

20. Выберите правильный вариант ответа: 
Не допускается замена отпуска свыше 28 дней денежной компенсацией 

а) всем работникам;  
б) только беременным женщинам;  
в) только несовершеннолетним работникам;  
г) беременным женщинам, несовершеннолетним работникам, а также работникам,  
занятым на тяжелых работах и работах с вредными и (или) опасными условиями труда.  
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21. Выберите правильный вариант ответа: 
Условия трудового договора могут быть изменены 

 а) только по соглашению работника и работодателя;  
 б) по инициативе работодателя;  
 в) по инициативе профсоюзной организации;  
 г) по инициативе местной администрации. 

 

22. Выберите правильный вариант ответа: 
При расторжении трудового договора в связи с ликвидацией организации либо 

сокращением численности или штата работников организаций, увольняемому работнику 

выплачивается 

а) выходное пособие;  
б) премия;  
в) аванс;  
г) отпускные. 

 

23. Выберите правильный вариант ответа: 
Основной источник трудового права 

а) Кодекс РФ об административных правонарушениях;  
б) Гражданский кодекс РФ;  
в) Семейный кодекс РФ;  
г) Трудовой кодекс РФ 

 

24. Выберите правильный вариант ответа: 
До применения дисциплинарного взыскания работодатель должен затребовать от 

работника 

а) устное объяснение проступка работника;  
б) письменное объяснение проступка работника;  
в) свидетелей, подтверждающих невиновность работника;  
г) верный ответ отсутствует. 

 

25. Выберите правильный вариант ответа: 
За каждый дисциплинарный проступок может быть применено 

а) только одно взыскание;  
б) два взыскания;  
в) несколько взысканий;  
г) верный ответ отсутствует. 

 

26. Выберите правильный вариант ответа: 
Продолжительность перевода на другую работу для замещения отсутствующего работника 
не может превышать 

а) двух месяцев в рабочем году;  
б) трех недель в течение календарного года;  
в) одного месяца;  
г) одного месяца в течение календарного года.  
 

27. Выберите правильный вариант ответа: 
Трудовые книжки ведутся на всех работников, работающих в организации 
а) свыше 2 дней;  
б) свыше 5 дней;  
в) свыше 7 дней;  
г) свыше 10 дней.  
  

28. Выберите правильный вариант ответа: 
Ночным по Трудовому кодексу РФ считается время  
 а) с 18 часов вечера до 7 часов утра;  
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 б) с 20 часов вечера до 6 часов утра;  
 в) с 22 часов вечера до 6 часов утра;  
 г) с 22 часов вечера до 7 часов утра.  
 

29. Выберите правильный вариант ответа: 
Ежегодный основной оплачиваемый отпуск предоставляется работникам 

продолжительностью не менее 

а) 28 календарных дней;  
б) 30 рабочих дней;  
в) 42 календарных дня;  
г) 48 рабочих дней. 

 

30. Выберите правильный вариант ответа: 
Срочный трудовой договор заключается на срок не более 

а) 1-го года;  
б) 3-х лет;  
в) 5 лет;  
г) 7 лет.  
 

31. Выберите правильный вариант ответа: 
Трудовые споры, возникающие между работодателем и работниками, рассматриваются 

а) районными (городскими) судами, арбитражным судом, краевыми судами;  
б) комиссиями по трудовым спорам, прокуратурой, ОВД;  
в) краевыми судами, адвокатурой, мировыми судьями;  
г) комиссиями по трудовым спорам, государственными инспекциями по труду, районными 
(городскими) судами.  
 

32. Выберите правильный вариант ответа: 
При поступлении на работу в государственное или муниципальное медицинское учреждение 
от медицинского работника требуется 

а) лицензия;  
б) сертификат;  
в) диплом;  
г) свидетельство о рождении.  
 

33. Выберите правильный вариант ответа: 
В случае, когда заявление работника об увольнении по ст. 80 Трудового кодекса РФ 
обусловлено невозможностью продолжения работы, работодатель расторгает трудовой 
договор:  
а) в срок, о котором просит работник;  
б) в 3 дня;  
в) в 7 дней;  
г) в 5-дневный срок.  
 

34. Выберите правильный вариант ответа: 
3акпючение трудового договора допускается с лицами, достигшими возраста  
а) 16лет;  
б) 17 лет;  
в) 18лет;  
г) 21 года. 

 

35. Выберите правильный вариант ответа: 
Прогул - это отсутствие на работе без уважительных причин  

а) более 2-х часов;  
б) более 4-х часов;  
в) в пределах 3-х часов;  
г) в пределах 4-х часов.  
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36. Выберите правильный вариант ответа: 
Неполное рабочее время может устанавливаться: 
а) по усмотрению работодателя;  
б) пo требованию работника;  
в) по согласованию с профкомом;  
г) по соглашению между работником и работодателем.  
 

37. Выберите правильный вариант ответа: 
В случае производственной необходимости работодатель имеет право переводить 
работников на срок  
а) до 2-х недель;  
б) до одного месяца;  
в) до трех недель;  
г) до двух месяцев.  
 

38. Выберите правильный вариант ответа: 
Сверхурочные работы не должны превышать для каждого работника  
а) 2-x часов в течение 2-х дней подряд и 80 часов в год;  
б) 4-х часов в течение 2-х дней подряд и 120 часов в год;  
в) 3-х часов в течение 2-х дней подряд и 100 часов в год;  
г) 2-х часов в течение 2-х дней подряд и 120 часов в год 

 

Приложение 12 

Социальная защита интересов медицинских работников 

1. Что такое ИЛС ЗЛ? 

Ответ: Индивидуальный счет застрахованного лица 

2. Что такое ИПК 

Ответ: Индивидуальный пенсионный коэффициент 

3. Что влияет на величину ИПК 

Ответ: общий трудовой стаж и заработок гражданина до 1 января 2002 года, страховые взносы, 
начисленные работодателем после указанной даты. 

Какова величина коэффициента за полный календарный год военной службы по призыву  
Ответ.1.8 

Назовите закон регулирующий пенсионное обеспечение граждан, имеющих право на 
страховую пенсию 

Ответ ФЗ от 28.12.2013 400 ФЗ «О страховых пенсиях  
Из чего состоит общий тариф стразовых взносов на ОПС» 

Ответ: 16 процентов индивидуальный тариф 

6 процентов солидарный тариф 

Приложение 13 

 

Решение тестовых заданий по Разделу 8 «Право социального обеспечения» 

 

1. Выберите правильные варианты ответа: 
К субъектам общественных отношений, регулируемых правом социального обеспечения, 
относятся 

а) беженцы и вынужденные переселенцы; 
б) Министерство финансов РФ; 
в) Министерство труда и социального развития РФ; 
г) органы ЗАГС. 
 

2. Выберите правильный вариант ответа: 
Под общим трудовым стажем понимается 

а) суммарная продолжительность определенной трудовой деятельности на соответствующих 
видах работ; 
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б) суммарная продолжительность трудовой и иной общественно-полезной деятельности до 1 
января 2002 г., учитываемая при оценке пенсионных прав; 
в) суммарная продолжительность периодов работы и (или) иной деятельности до 01.01.2002 г. и 
после 01.01.2002 г., учитываемая при определении права на пенсию. 
 

3. Выберите правильные варианты ответа: 
Какие периоды засчитываются в страховой стаж 

а) учеба в институте; 
б) период получения пособия по безработице; 
в) период ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом II группы (II степени); 
г) период получения пособия по временной нетрудоспособности. 
 

4. Выберите правильные варианты ответа: 
 На основании какого документа устанавливается стаж, приобретенный после регистрации в 
качестве застрахованного лица 

а) трудовой книжки; 
б) выписки из индивидуального лицевого счета; 
в) справки работодателя. 
 

5. Выберите правильный вариант ответа: 
Какое количество свидетелей необходимо для подтверждения страхового и общего трудового 
стажа свидетельскими показаниями 

а) не менее 5; 
б) не менее 2; 
в) не менее 1; 
г) не менее 3. 
 

6. Выберите правильные варианты ответа: 
Назначение пенсии по государственному пенсионному обеспечению производится 

а) на основании заявления гражданина; 
б) на основании решения Пенсионного фонда РФ; 
в) на основании постановления Министерства труда и социального развития РФ. 
 

7. Выберите правильный вариант ответа: 
Какой минимальный страховой стаж требуется для назначения трудовой пенсии по старости 
на общих основаниях в 2018 году 

а) 9 лет; 

б) 5 лет; 
в) 1 год; 
г) 20 лет. 
 

8. Выберите правильный вариант ответа: 
Какого возраста необходимо достичь женщине для приобретения права на трудовую пенсию 

по старости на общих основаниях 

а) 63 года; 

б) 60 лет; 
в) 55 лет. 
 

9. Выберите правильный вариант ответа: 
При полном отсутствии у инвалида страхового стажа ему назначается следующий вид 
пенсии 

а) трудовая пенсия по инвалидности; 
б) социальная пенсия; 
в) право на пенсию отсутствует. 
 

10. Выберите правильный вариант ответа: 
Влияет ли степень инвалидности на размер трудовой пенсии по инвалидности 
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а) да, влияет на размер базовой части; 
б) нет, не влияет; 
в) да, влияет на размер базовой и страховой части. 
 

11. Выберите правильные варианты ответа: 
Право на пенсию по случаю потери кормильца имеют следующие члены семьи умершего 
кормильца 
а) ребенок умершего кормильца, 10 лет; 
б) жена умершего кормильца, 20 лет, обучающаяся по очной форме в институте; 
в) брат умершего кормильца, 17 лет, занят уходом за 7-летним сыном умершего кормильца, не 
работает; 
г) теща. 
 

12. Выберите правильные варианты ответа: 
Перерасчет базовой части трудовой пенсии может быть произведен по следующим 
основаниям 

а) в связи с достижением пенсионером возраста 80 лет; 
б) в связи с увеличением страхового стажа; 
в) в связи с изменением степени ограничения способности к трудовой деятельности; 
г) в связи с увеличением страховых взносов на индивидуальном лицевом счете пенсионера. 
 

13. Выберите правильный вариант ответа: 
Индексация размеров трудовых пенсий производится на основании 

а) решения Правительства РФ; 
б) заявления пенсионера; 
в) решения Пенсионного фонда РФ. 
 

14. Выберите правильный вариант ответа: 
Трудовая пенсия назначается 

а) со дня обращения за трудовой пенсией (но не ранее чем со дня возникновения права на данную 
пенсию); 
б) со дня достижения пенсионного возраста, установления степени ограничения способности к 
трудовой деятельности или смерти кормильца; 
в) со дня увольнения с работы (но не ранее чем со дня возникновения права на трудовую пенсию). 
 

15. Выберите правильный вариант ответа: 
Перевод с одного вида трудовой пенсии на другой производится 
а) со дня подачи заявления о переводе; 
б) по истечении 6 месяцев; 
в) с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором пенсионером подано заявление о 
переводе; 
 

16. Выберите правильные варианты ответа: 
Выплата трудовой пенсии прекращается 

а) в связи с поступлением на работу; 
б) в случае признания пенсионера безвестно отсутствующим; 
в) в связи со вступлением в новый брак; 
г) в случае утраты пенсионером права на назначенную пенсию. 
 

 

17. Выберите правильный вариант ответа: 
На основании какого нормативно-правового акта получают пенсионное обеспечение 
военнослужащие, проходившие военную службу по контракту: 
а) Федерального закона от 15.12.2001 г. «О государственном пенсионном обеспечении в РФ»; 
б) Федерального закона от 17.12.2001 г. «О трудовых пенсиях в РФ»; 
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в) Закона РФ от 12.02.1993 г. «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, 
службу в органах внутренних дел, государственной противопожарной службе, учреждениях и 
органах уголовно-исполнительной системы, и их семей». 
 

18. Выберите правильный вариант ответа: 
Пенсия за выслугу лет может быть назначена военнослужащим, проходящим военную 
службу 

а) по призыву; 
б) по контракту; 
в) и по призыву и по контракту; 
г) военнослужащим пенсия за выслугу лет не может быть назначена. 
 

19. Выберите правильный вариант ответа: 
Социальная пенсия, назначенная гражданам, достигшим возраста 65 и 63 лет 
(соответственно мужчины и женщины) в период выполнения ими оплачиваемой работы 

а) не выплачивается; 
б) выплачивается. 
 

20. Выберите правильный вариант ответа: 
Каким органом выплачивается пособие по беременности и родам женщинам, уволенным в 
связи с ликвидацией предприятий, учреждений и других организаций в течение 12 месяцев 
до признания их безработными 

а) органами занятости населения; 
б) органами социальной защиты по месту жительства; 
в) органами ЗАГС; 
 

21. Выберите правильный вариант ответа: 
Получателем единовременного пособия при рождении ребенка является 

а) мать ребенка; 
б) мать ребенка, отец, бабушка или дедушка; 
в) один из родителей либо лицо, их заменяющее. 
 

22. Выберите правильный вариант ответа: 
Ежемесячное пособие на ребенка выплачивается 

а) до достижения ребенком возраста 16 лет (а учащимся в общеобразовательном учреждении – 18 

лет); 
б) до достижения ребенком возраста 18 лет (а учащимся в общеобразовательном учреждении – 23 

лет); 
в) до достижения ребенком возраста 14 лет. 
 

23. Выберите правильные варианты ответа: 
Безработными не могут быть признаны 

а) граждане, которым назначена пенсия; 
б) трудоспособные граждане, которые не имеют работы и заработка; 
в) осужденные по решению суда к наказанию в виде лишения свободы; 
г) граждане, не достигшие 16-летнего возраста; 
д) граждане, впервые ищущие работу. 
 

24. Выберите правильный вариант ответа: 
Получателями пособия на погребение являются 

а) только супруг умершего, отец или мать; 
б) супруг умершего, его близкие и иные родственники; 
в) супруг умершего, его близкие и иные родственники, законный представитель или другое лицо, 
взявшее на себя обязанности и расходы по погребению умершего. 
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Приложение 14 

Законодательные основы определяющая ответственность медицинских работников  
1. Составить схему ответственность медицинских работников и организаций  
2. Опишите виды ответственности медицинских работников 

3. На основании ст. 124 УК РФ определить ответственность медицинского работника 

4. В каком случае наступает административная ответственность медицинских организаций 

 

Приложение №15 

Решение тестовых заданий по Разделу 9 «Виды ответственности медицинских работников, 
учреждений и пациентов» 

 

1.  Выберите правильный вариант ответа: 
Неоказание медработником помощи больному является 

а) дисциплинарным проступком; 

б) административным проступком; 

в) уголовным преступлением; 

  

2. Выберите правильный вариант ответа: 

Пациент вправе самостоятельно принимать решение о согласии на медицинское 
вмешательство при достижении им возраста 

а) 14 лет; 

б) 15 лет; 

в) 16 лет; 

г) 18 лет; 

д) 21 года; 

  

3. Выберите правильный вариант ответа: 
Основным документом, дающим право заниматься частной медицинской практикой 
определенного вида или частной фармацевтической деятельностью является 

а) диплом врача; 

б) сертификат; 

в) лицензия; 

г) удостоверение о прохождении курсов тематического усовершенствования; 

д) диплом целителя; 

  

4. Выберите правильный вариант ответа: 
Какой статьей Уголовного Кодекса РФ предусмотрена ответственность за неоказание 
помощи больному? 

а) ст. 106; 

б) ст. 114; 

в) ст. 116; 

г) ст. 128; 

д) ст. 172; 

  

5. Выберите правильный вариант ответа: 
По какой статье Уголовного Кодекса РФ квалифицируются в настоящее время действия 
лечащего врача преступно-ненадлежащее оказавшего медицинскую помощь в случае 
наступления смерти пациента? 

а) незаконно врачевание (ст. 221); 

б) неоказание помощи больному (ст. 128); 
в) неосторожное убийство (ст. 106); 
г) халатность (ст. 172); 
д) злоупотребление служебным положением (ст. 170); 
 

6. Выберите правильный вариант ответа: 
Несет ли медицинское учреждение гражданско-правовую ответственность, если вред 
причинен ее работниками? 
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а) несет; 

б) не несет; 

в) несет, если работники при этом выполняли свои служебные обязанности; 

г) несет, если вина ее работников установлена; 

 

7. Выберите правильные варианты ответа: 
Какие правонарушения, предусмотренные Уголовным кодексом РФ, относятся к 
профессиональным в медицинской деятельности? 

а) халатность (ст. 172); 
б) неоказание помощи больному (ст. 128); 
в) незаконное производство аборта (ст. 116); 
г) должностной подлог (ст. 175); 
д) незаконное врачевание (ст. 221); 
 

8. Выберите правильные варианты ответа: 
Какие преступления, предусмотренные Уголовным кодексом РФ, относятся к должностным 
в сфере здравоохранения? 

а) неоказание помощи больному (ст. 128); 
б) должностной подлог (ст. 175); 
в) получение взятки (ст. 173); 
г) нарушение правил обращения с наркотиками (ст. 224); 
д) получение незаконного вознаграждения (ст. 156); 
е) халатность (ст. 172); 
 

9. Выберите правильные варианты ответа: 
Незаконным занятием медицинской практикой является 

а) отсутствие лицензии на осуществляемый вид деятельности; 

б) продолжение деятельности после окончания срока выданной лицензии; 

в) изменение вида деятельности по сравнению с указанными в лицензии без изменения самой 
лицензии; 

г) отсутствие у работников учреждения здравоохранения лицензий на право занятия медицинской 
и (или) фармацевтической практикой; 

 

10. Выберите правильный вариант ответа: 
Положение об ответственности за разглашение врачебной тайны распространяется только 
на 

а) лечащих и дежурных врачей; 

б) главных врачей и заведующих отделениями; 

в) средний медицинский персонал; 

г) всех лиц, которым в силу служебных отношений известны данные, составляющие врачебную 
тайну; 

д) на лиц из медицинского персонала, имеющих доступ к документации о больном; 
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Приложение 16 

Программа проведения промежуточной аттестации 

(дифференцированного зачета) 
1. Общие положения 

Целью дифференцированного зачета по дисциплине ОП.09 Правовое обеспечение 
профессиональной деятельности является оценка степени соответствия качеству образования 
студентов требованиям ФГОС СПО. 

Дифференцированный зачет обеспечивает оперативное управление образовательной 
деятельностью обучающихся. 

Проведение дифференцированного зачета по дисциплине ОП.09 Правовое обеспечение 
профессиональной деятельности предполагает: 

- на уровне обучающегося – оценивание достижений в образовательной деятельности, 
степени освоения общих и профессиональных компетенций; 

- на уровне преподавателя – оценивание результативности профессионально--

педагогической деятельности, эффективности созданных педагогических условий; 
- на уровне администрации — оценивание результативности деятельности академии, 

состояния образовательного процесса, условий образовательного взаимодействия. 
Процедура дифференцированного зачета по дисциплине ОП.09 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности разработана академией самостоятельно и доведена до сведения 
обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения. 

Содержание материалов дифференцированного зачета по дисциплине ОП.09 Правовое 
обеспечение профессиональной деятельности определяется преподавателем иностранного языка и 
отвечает требованиям предусмотренных ФГОС. 

Результаты дифференцированного зачета по дисциплине ОП.09 Правовое обеспечение 
профессиональной деятельности фиксируются оценками. Оценка – это результат процесса 
оценивания, условно-формальное (знаковое), количественное выражение оценки учебных 
достижений, обучающихся в цифрах, буквах или иным образом. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 
основных направлениях: 

- оценка уровня освоения программно-учебного материала; 
- оценка компетенций обучающихся. 
Уровень освоения программно-учебного материала в академии фиксируются следующими 

оценками: «5» (отлично), «4» (хорошо), «3» (удовлетворительно), «2» (неудовлетворительно), 
«1» (плохо), «зачтено», «не зачтено». Допускается сокращение слов: «отл.», «хор.», «удовл.», 
«неудовл.». 

Оценка «5» ставится в случае, если обучающийся исчерпывающе знает весь программно-

учебный материал, отлично понимает и прочно усвоил его. На вопросы (в пределах программы) 
дает правильные, сознательные и уверенные ответы. В различных практических заданиях умеет 
самостоятельно пользоваться полученными знаниями. В устных ответах и письменных работах 
пользуется литературно правильным языком и не допускает ошибок. 

Оценка «4» ставится, если обучающийся знает весь требуемый программой учебный 
материал, хорошо понимает и прочно усвоил его. На вопросы (в пределах программы) отвечает 
без затруднений. Умеет применять полученные знания в практических заданиях. В устных ответах 
пользуется литературным языком и не делает грубых ошибок. В письменных работах допускает 
только незначительные ошибки. 

Оценка «3» ставится, если обучающийся знает основной программно-учебный материал. 

При применении знаний на практике испытывает некоторые затруднения и преодолевает их с 
небольшой помощью преподавателя. В устных ответах допускает ошибки при изложении 
материала и в построении речи. В письменных работах делает ошибки. 

Оценка «2» ставится в случае, когда у обучающегося обнаруживается незнание большой 
части программного материала, отвечает, как правило, лишь при помощи наводящих вопросов 
преподавателя, неуверенно. В письменных работах допускает частые и грубые ошибки. 

Оценка «1» ставится в случае, когда у обучающегося обнаруживается полное незнание 
проходимого программно-учебного материала. 

Для оценки компетенций, обучающихся используется дихотомическая система:  
0 – оценка отрицательная, компетенция не освоена,  
1 – оценка положительная, компетенция освоена.  
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Сформированность общих компетенций при проведении дифференцированного зачета по 
дисциплине ОП.09 Правовое обеспечение профессиональной деятельности проверяется путем 
наблюдения. 

Дифференцированный зачет по дисциплине ОП.09 Правовое обеспечение 
профессиональной деятельности проводится непосредственно после завершения освоения 
программы дисциплины.  

Оценка, полученная обучающимся на дифференцированном зачете, является 
определяющей независимо от полученных в семестре оценок текущего контроля успеваемости. 

Оценки за дифференцированный зачет заносятся в зачетно-экзаменационную ведомость, 
зачетные книжки обучающихся, журнал учета занятий. 

Если студент не явился на промежуточную аттестацию, независимо от причины, в 
ведомости указывается «не аттестован». 

При наличии уважительных причин, с разрешения ректора академии, которое оформляется 
приказом, обучающемуся может быть разрешена досрочная сдача дифференцированного зачета в 
соответствии с утвержденным индивидуальным планом. 

При наличии уважительных причин, с разрешения ректора академии, которое оформляется 
приказом, обучающемуся может быть продлена (перенесена на другие сроки) сдача 
дифференцированного зачета в соответствии с утвержденным индивидуальным планом.  

Обучающийся, не согласный с результатами дифференцированного зачета, имеет право на 
пересмотр результатов на основании заявления. В этом случае приказом ректора создается 
комиссия для решения спорных вопросов. Решение комиссии оформляется протоколом, который 
доводится до сведения, обучающегося и преподавателя.  

 

2. Порядок проведения дифференцированного зачета  
Дифференцированный зачет проводится за счет объема времени, отводимого на изучение 

дисциплины ОП.09 Правовое обеспечение профессиональной деятельности.  

Дифференцированный зачет проводится в форме письменного тестирования обучающихся. 
Тестовые задания составляются на основе рабочей программы по дисциплине ОП.09 Правовое 
обеспечение профессиональной деятельности, охватывают их наиболее актуальные темы и 
разделы, отражают объемы проверяемых теоретических и практических знаний.  

К началу дифференцированного зачета должны быть подготовлены следующие 
документы:  

- программа проведения промежуточной аттестации;  
- перечень теоретических вопросов и (или) практических задач;  
- письменные тестовые задания по количеству обучающихся; 
- журнал учебной группы;  
- зачетно-экзаменационная ведомость; 
- зачетные книжки. 
Оценка, полученная на дифференцированном зачете, заносится преподавателем в зачетно-

экзаменационную ведомость (в том числе и неудовлетворительная). В зачётную книжку 
неудовлетворительная оценка не выставляется.  

 

3. Условия выполнения  заданий 

Место проведения дифференцированного зачета: Кабинет иностранного языка  

Максимальное время выполнения задания: 90 минут 

Оборудование: бумага, ручка 

 

Критерии оценки результатов: 
100% - 95% (24-23) верных ответов - оценка «отлично» 

95% – 75% (22-18) верных ответов - оценка «хорошо» 

75% – 50% (17-12) верных ответов - оценка «удовлетворительно» 

менее 50% (11) верных ответов - оценка «неудовлетворительно»  
 

Критерии оценки за тестовые задания: за каждый правильный ответ - 1 балл 

От 20 до 23- баллов - «5» 

От 13 до 19 баллов - «4» 
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От 7 до 12 баллов - «3» 

Менее 6 баллов – «2». 
 

Критерии оценки решения ситуационных задач: 
- оценка «отлично»: ответ на вопрос задачи дан правильный. Объяснение хода ее решения 

подробное, последовательное, грамотное, с теоретическими обоснованиями. 
- оценка «хорошо»: ответ на вопрос задачи дан правильный. Объяснение хода ее решения 

подробное, но недостаточно логичное, с единичными ошибками в деталях, некоторыми 
затруднениями в теоретическом обосновании. 

- оценка «удовлетворительно»: ответ на вопрос задачи дан правильный. Объяснение хода 
ее решения недостаточно полное, непоследовательное, с ошибками, слабым теоретическим 
обоснованием  

- оценка «неудовлетворительно»: ответ на вопрос задачи дан не правильный. Объяснение 
хода ее решения дано неполное, непоследовательное, с грубыми ошибками, без теоретического 
обоснования
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Вариант 1 

Задание 1. Установите соответствие между терминами и их конкретными признаками: к 
каждой позиции, данной в первом столбце, подберите соответствующую позицию из второго 
столбца, поставив соответствующую цифру. 

1. Медицинское вмешательство или комплекс 
медицинских вмешательств, направленных на 
профилактику, диагностику и лечение заболеваний, 
медицинскую реабилитацию и имеющих 
самостоятельное законченное значение 

(_2_) Профилактика 

2. Комплекс мероприятий, направленных на сохранение и 
укрепление здоровья и включающих в себя 
формирование здорового образа жизни, 
предупреждение возникновения и (или) 
распространения заболеваний, их раннее выявление, 
выявление причин и условий их возникновения и 
развития 

(_3_) Диагностика 

3. Комплекс медицинских вмешательств, направленных 
на распознавание состояний или установление факта 
наличия либо отсутствия заболеваний 

(_4_)Медицинская деятельность 

4. Профессиональная деятельность по оказанию 
медицинской помощи, проведению медицинских 
экспертиз, медицинских осмотров и медицинских 
освидетельствований, санитарно-

противоэпидемических мероприятий 

(_1_) Медицинская услуга 

 

Задание 2. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Законы, обеспечивающие безопасные условия жизни 

а) Гражданский кодекс РФ; 
б) «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»; 
в) «О медицинском страховании граждан№; 
г) «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»; 
д) «О донорстве крови и ее компонентов». 
 

Задание 3. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Гарантированные виды медицинской помощи оказываются при страховании 

а) обязательном медицинском; 
б) добровольном медицинском; 
в) возвратном; 
г) социальном. 
 

Задание 4. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Информированное добровольное согласие на медицинское вмешательство 

а) оформляется в письменном виде; 
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б) в форме гражданско-правового договора; 
В) на основе судебного решения; 
г) в нотариальной форме; 
д) записью в медицинской карточке. 
 

Задание 5. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Может ли являться препятствием к вступлению в брак наличие у гражданина заболевания 

а) туберкулез; 
б) ВИЧ; 
в) психическое расстройство; 
г) венерическая болезнь. 
 

Задание 6. Если Вы согласны с утверждением в первом столбце, напишите в столбце 
напротив знак "+", если не согласны "-": 

1. Суррогатное материнство представляет собой вынашивание и 
рождение ребенка по договору, заключаемому между суррогатной 
матерью и потенциальными родителями, чьи половые клетки 
использовались для оплодотворения. 

+ 

2. Медицинское обследование донора крови является для него 
платным и осуществляется после донации. 

- 

3. Министерство здравоохранения Российской Федерации является 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке и реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения, 
обязательного медицинского страхования, обращения 
лекарственных средств для медицинского применения. 

+ 

4. Сведения о факте обращения гражданина за оказанием 
медицинской помощи, состоянии его здоровья и диагнозе, иные 
сведения, полученные при его медицинском обследовании и 
лечении, составляют врачебную тайну 

+ 

 

Задание 7. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Искусственное прерывание беременности по социальным показаниям и согласия женщины 
проводится при сроке беременности 

а) до 22 недель; 
б) независимо от срока беременности; 
в) до 24 недель; 
г) до 26 недель. 
 

Задание 8. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Признаком клинической смерти является 

а) трупное окоченение; 
б) отсутствие дыхательных движений; 
в) трупные пятна; 
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г) снижение температуры тела до температуры окружающей среды. 
 

Задание 9. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Пациент не имеет право на 

а) уважительное и гуманное отношение со стороны медицинского и обслуживающего персонала; 
б) выбор врача; 
в) обследование, лечение и содержание в условиях, соответствующих санитарно-

гигиеническим требованиям; 
г) проведение по его просьбе консилиума и консультаций других специалистов; 
д) облегчение боли, связанной с  заболеванием и (или) медицинским  вмешательством, 
доступными способами  и средствами; 
е) эвтаназию, т.е. удовлетворение просьбы больного об ускорении его смерти какими-либо 
действиями или средствами, в том числе прекращением искусственных мер по поддержанию 

жизни; 
Е) сохранение в тайне информации о факте обращения за медицинской помощью.  
 

Задание 10. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Донором крови и ее компонентов потенциально может быть каждый гражданин, 
прошедший медицинское обследование по достижении им  

а)18- летнего возраста; 
б)15-летнего возраста; 
в)16-летнего возраста; 
г) 21-летнего возраста.  
 

Задание 11. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Главным условием осуществления предпринимательской деятельности является 

а) государственная регистрация; 
б) наличие помещения; 
в) наличие делопроизводства; 
г) подбор специалистов; 
д) знание законов. 
 

Задание 12. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Верно ли данное высказывание 

Юридическое лицо отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. 
а) да ;  

б) нет; 

 

Задание 13. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Договор об учреждении общества с ограниченной ответственностью заключается в устной 
форме 

а) да;  

б) нет; 
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Задание 14. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Для защиты права или охраняемого законом интереса по иску лица, право которого 
нарушено, существует срок исковой давности, который составляет 

а) 3 года; 
б) 5 лет; 
в) 3 месяца. 
 

Задание 15. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать 

а) 48 часов в неделю; 
б) 40 часов в неделю; 
в) 30 часов в неделю. 
 

Задание 16. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Трудовой договор заключается в письменной форме и составляется 

а) в трёх экземплярах; 
б) в двух экземплярах; 
в) в одном экземпляре. 
 

Задание 17. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Основной документ о трудовой деятельности и трудовом стаже работника - это 

а) личная карточка; 
б) трудовая книжка;  
в) свидетельство о постановке на налоговый учет. 

 

Задание 18. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Срочный трудовой договор может быть заключен с медицинским работником на срок не 
более 

а) 3-х лет; 
б) 4-х лет; 
в) 5-ти лет; 
г) 6-ти лет.  
 

Задание 19. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Срок испытания при приеме на работу работника не может превышать 

а) 1 месяца; 
б) 2 месяцев; 
в) 3 месяцев; 
г) 6 месяцев. 
 

Задание 20. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Свидетельство об аккредитации специалиста выдается на срок 
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а) 3 года; 

б) 5 лет; 

в) 10лет; 

г) на время действия имеющей квалификационной категории. 

 

Задание 21. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Ответственность, предусмотренная за совершение правонарушения, представляющего 
наибольшую угрозу для общества - преступлении 

а) административная; 
б) гражданско-правовая; 
в) дисциплинарная; 
г) уголовная. 
 

Задание 22. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Соглашение двух или нескольких лиц об установлении, изменении или прекращении 
гражданских прав и обязанностей это- 

а) договор; 
б) устав; 
в) обязательство. 
 

Задание 23. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Преступления, составы которых связаны с профессиональными обязанностями 
медицинских работников или вытекают из особенностей медицинской деятельности, это 

а) нарушение правил обращения экологически опасных веществ и отходов; 
б) неоказание помощи больному без уважительных причин, если это повлекло по неосторожности 
причинение средней тяжести вреда или тяжкого вреда здоровью либо смерть больного; 
в) превышение должностных полномочий; 
г) кража; 
д) незаконное участие в предпринимательской деятельности. 
 

Ситуационные задачи 

 

Необходимо дать ответ на вопрос задачи и теоретическое обоснование ответа. 
 

Задание 24. 

Гражданка, находясь в гостях у родителей, заболела пневмонией. Вызванные к ней бригада 
скорой помощи и участковый врач отказали в госпитализации ввиду отсутствия у неё 
полиса ОМС (забыла дома). Отказ от госпитализации стал причиной смерти гражданки. 
Может ли быть в этом случае медицинский персонал привлечен к уголовной 
ответственности? 

Ответ: Отказ от госпитализации по причине отсутствия у гражданки медицинского полиса 
неправомерен, отказ от госпитализации стал причиной смерти гражданки, обследовавшие её 

медицинские работники скорой помощи и участковый врач несут за последствия своего решения 
полную ответственность, в т.ч. и уголовную. 

Задание 25. 
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При обнаружении заражения нескольких граждан сибирской язвой они были 
госпитализированы. Однако один их них отказался от госпитализации, в результате он был 
помещен в стационар без его согласия. Правомерны ли в данном случае действия 
медработников?  
Ответ: Действия медицинских работников в данном случае правомерны. Согласно положениям 
323-ФЗ от 21.11.2011 г. «Об основах охраны здоровья граждан в РФ» госпитализация лиц, 
страдающих заболеваниями, представляющими опасность для окружающих, проводится без их 
согласия. 

Задание 26. 
Трофимова С.В. обратилась в стоматологическую поликлинику по месту жительства за 
стоматологической помощью. Ей предоставили талон на прием к врачу Коновалову М.К., но 
она возразила, так как, по ее мнению, сформированному под влиянием ее знакомых, он 
недостаточно квалифицированный врач и в его практике часты осложнения. Трофимова 
С.В. потребовала выдать ей талон к врачу другому врачу поликлиники. Подлежит ли это 
требование удовлетворению? 

Ответ: Да, подлежит, пациент имеет право выбора врача, согласно положениям 323-ФЗ от 
21.11.2011 г. «Об основах охраны здоровья граждан в РФ». 
 

Задание 27. 
Медицинская сестра, работающая в городской больнице и живущая в многоквартирном 
доме, в свободное от основной работы время по просьбе соседей делает им инъекции 
лекарственных веществ; при этом соседи в благодарность за помощь дают ей денежное 
вознаграждение. 
1.Могут ли действия медсестры в данном случае быть квалифицированы как незаконная 
медицинская деятельность, с учетом того, что все делалось добровольно, по просьбе соседей, 
а денежное вознаграждение давалось без принуждения, а в знак благодарности? 2.Какие 
документы необходимы для занятия частной медицинской деятельностью? 

Ответ: 1. Деятельность медицинской сестры в данном случае является незаконной. 2.Для частной 
медицинской деятельности необходимо наличие сертификата специалиста и лицензии. 
Медицинский работник обязан зарегистрироваться в налоговом органе как индивидуальный 
предприниматель. 
 

Задание 28. 
К медицинской сестре обратилась соседка с просьбой оказать помощь ее престарелому 
родственнику, только что получившему термический ожог кипятком. Медсестра отказалась 
оказывать медицинскую помощь, ссылаясь на то, что она работает в детском саду и не имеет 
опыта лечения подобных больных, посоветовав вызвать «Скорую помощь». Правомочен ли 
отказ от оказания медицинской помощи в данном случае? Какова ответственность 
медицинской сестры в данном случае? 

Ответ: Отказ от оказания экстренной медицинской помощи в данном случае неправомочен и 
может повлечь за собой применение мер уголовной ответственности. 

 

ВАРИАНТ 2 

Задание 1. Установите соответствие между терминами и их конкретными признаками: к 
каждой позиции, данной в первом столбце, подберите соответствующую позицию из второго 
столбца, поставив соответствующую цифру: 

1. Комплекс мероприятий, направленных на поддержание (_2_) Лечение 
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и (или) восстановление здоровья и включающих в себя 
предоставление медицинских услуг; 

2. Комплекс медицинских вмешательств, выполняемых 
по назначению медицинского работника, целью 
которых является устранение или облегчение 
проявлений заболевания или заболеваний либо 
состояний пациента, восстановление или улучшение 
его здоровья, трудоспособности и качества жизни; 

(_1_) Медицинская помощь 

3. Возникающее в связи с воздействием патогенных 
факторов нарушение деятельности организма, 
работоспособности, способности адаптироваться к 
изменяющимся условиям внешней и внутренней среды 
при одновременном изменении защитно-

компенсаторных и защитно-приспособительных 
реакций и механизмов организма; 

(_4_) Состояние 

4. Изменения организма, возникающие в связи с 
воздействием патогенных и (или) физиологических 
факторов и требующие оказания медицинской помощи; 

(_3_) Заболевание 

 

Задание 2. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Совокупность нормативных актов, регулирующих общественные отношения в области 
здравоохранения, определяющих организационные, структурные, общеправовые, 
имущественные и личные неимущественные отношения, возникающие при оказании 
лечебно-профилактической помощи, проведении санитарно-противоэпидемических и иных 
мероприятии 

а) гражданское право; 
б) трудовое право; 
в) медицинское право; 
г) предпринимательское право; 
д) экологическое право. 
 

Задание 3. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
За заражение ВИЧ-инфекцией может последовать 

а) дисциплинарное взыскание; 
б) административное наказание; 
в) уголовное наказание; 
г) все выше перечисленное. 
 

Задание 4. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Законы, обеспечивающие профилактику болезней 

а) Об иммунопрофилактике инфекционных болезней; 
б) О наркотических средствах и психотропных веществах; 
в) О медицинском страховании граждан; 
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г) О временном запрете на клонирование человека; 
д) О защите прав потребителей. 
 

Задание 5. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Документ, гарантирующий получение бесплатной медицинской помощи при бюджетно-

страховой медицине 

а) паспорт; 
б) страховой полис; 
в) медицинская карта амбулаторного больного; 
г) медицинская карта стационарного больного. 
 

Задание 6. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов: 
Если Вы согласны с утверждением соответствующей строки, напишите в столбце напротив 
знак"+", если не согласны "-". 

1. Информация о персональных данных донора крови подлежит 
разглашению реципиенту по его письменному заявлению. 

- 

2. Первая помощь оказывается гражданам до оказания 
медицинской помощи при несчастных случаях, травмах, 
отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих 
их жизни и здоровью. 

+ 

3. Пациентом считается человек, обратившийся за медицинской 
помощью имеющий какое-либо заболевание. 

- 

4. Необходимым предварительным условием медицинского 
вмешательства является дача информированного добровольного 
согласия гражданина или его законного представителя на 
медицинское вмешательство 

+ 

 

Задание 7. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Искусственное прерывание беременности при наличии медицинских показаний и согласия 
женщины проводится при сроке беременности 

а) до 22 недель; 
б) независимо от срока беременности; 
в) до 28 недель; 
г) до 30 недель. 
 

Задание 8. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Граждане Российской  Федерации в случае  выявления у них  ВИЧ-инфекции не  могут 

а) быть донорами крови, биологических жидкостей, органов и тканей; 
б) пациентами неспециализированных  лечебно-профилактических учреждений;  
в) государственными и муниципальными служащими.  
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Задание 9. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Признаком биологической смерти является 

а) отсутствие роговичного рефлекса; 

б) симптом «кошачьего зрачка»; 

в) отсутствие пульса на лучевой артерии; 

г) отсутствие сухожильных рефлексов. 

 

Задание 10. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
К частной системе здравоохранения не относятся 

а) муниципальные лечебно-профилактические учреждения;  
б) лечебно-профилактические и аптечные организации, имущество которых находится в частной 
собственности;  
в) лица, занимающиеся частной медицинской практикой и частной фармацевтической 
деятельностью. 
 

Задание 11. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
В соответствии с законодательством РФ эвтаназия 

а) разрешена в лечебных учреждениях государственной системы здравоохранения; 
б) разрешена в лечебных учреждениях частной системы здравоохранения; 
в) запрещена во всех типах учреждений здравоохранения; 
г) разрешена при наличии специально выданной лицензии. 
 

Задание 12. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Изъятие органов для трансплантации допускается 

а) у живого донора любого возраста; 
б) у живого донора старше 18 лет; 
в) у живого донора 35 лет; 
г) у живого донора в возрасте до 50 лет. 
 

Задание 13. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Полная дееспособность гражданина наступает 

а) с 14 лет; 
б) с 16 лет; 
в) с 18 лет; 
г) с 20 лет. 
 

Задание 14. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Предпринимательская деятельность в здравоохранении регулируется 

а) Конституцией РФ; 
б) Гражданским кодексом РФ; 
в) Трудовым кодексом РФ; 
 

Задание 15. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
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Неоказание медицинским работником помощи больному 

а) дисциплинарный проступок; 
б) административный проступок; 
в) преступление; 
г) это деяние не наказуемо  

 

Задание 16. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Вид административного наказания 

а) выговор; 
б) увольнение; 
в) штраф; 
г) ограничение свободы. 
 

Задание 17. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Под моральным вредом в гражданском праве понимают 

а) нравственные переживания; 
б) убытки, возникшие вследствие повреждения имущества; 
в) упущенную выгоду; 
г) убытки, возникающие вследствие потери трудоспособности. 
 

Задание 18. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Суды, рассматривающие дела о несостоятельности и банкротстве 

а) общей юрисдикции; 
б) арбитражные; 
в) верховные; 
г) конституционные. 
 

Задание 19. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Работник имеет право расторгнуть трудовой договор, предупредив об этом работодателя в 
письменной форме, не позднее чем за 

а) 10 дней; 
б) 14 дней; 
в) 18 дней; 
г) 1 месяц. 
 

Задание 20. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа:  
Верно ли данное высказывание: 
Юридические лица могут действовать на основании типового устава, утвержденного 
уполномоченным государственным органом 

а) да; 

б) нет; 

 

Задание 21. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать 
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а) 48 часов в неделю; 

б) 40 часов в неделю; 

в) 30 часов в неделю; 

 

Задание 22. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Цены на медицинские услуги в системе ОМС граждан определяются 

а) тарифными соглашениями; 

б) договорами; 

в) шкалами гонораров; 

г) указами Президента; 

 

Задание 23. Укажите правильный ответ из предложенных ниже вариантов, выбрав букву, 
соответствующую варианту правильного ответа: 
Наука о должностном профессиональном поведении медицинских работников, называется:  
а) медицинская этика;  

б) медицинская деонтология; 
в) медицинская психология;  

г) биоэтика. 

Ситуационные задачи 

 

Необходимо дать ответ на вопрос задачи и теоретическое обоснование ответа. 
 

Задание 24.  
Главный врач ЛПУ не разрешил отцу тяжелобольного сына находиться вместе с ним в 
больнице, заявив, что такое право предоставляется только матери ребенка. 
Правомерны ли действия врача ЛПУ? Каким документом следует руководствоваться при 
решении данного вопроса? 

Ответ: Действия врача неправомерны. Согласно положениям 323-ФЗ от 21.11.2011 г. «Об основах 
охраны здоровья граждан в РФ» одному из родителей или иному члену семьи предоставляется 
право в интересах лечения ребенка находиться вместе с ним в больничном учреждении в течение 
всего времени его пребывания независимо от возраста ребенка. Данному лицу выдается листок 
временной нетрудоспособности по уходу за больным ребенком. 

 

Задание 25. 
Женщина, 35-ти лет со сроком беременности 24 недели обратилась в медицинское 
учреждение по поводу искусственного прерывания беременности в связи с тяжелым 
заболеванием (диагноз установлен и подтвержден). Однако получила отказ из-за большого 
срока беременности. Правомерен ли отказ в данной ситуации? Каков порядок 
искусственного прерывания беременности в данном случае? 

Ответ: В данной ситуации отказ мед.учреждения по поводу искусственного прерывания 
беременности неправомерен. Искусственное прерывание беременности проводится по 
медицинским показателям независимо от срока беременности согласно положениям 323-ФЗ от 
21.11.2011 г. «Об основах охраны здоровья граждан в РФ». 
 

Задание 26. 
Медицинская сестра, она же работник и владелец частного косметологического кабинета, 
обратилась в лицензирующий орган с заявлением о выдаче лицензии 15 мая, в связи с тем, 
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что действие имеющейся лицензии истекает 30 мая. К 30 мая новая лицензия получена не 
была, из-за того, что лицензирующий орган не завершил рассмотрение представленных 
документов. 
1.Имеет ли право владелец кабинета продолжить работу на основании справки из 
лицензирующего органа, что вопрос о выдаче лицензии находится на рассмотрении? 
2.Может ли деятельность медицинского работника без лицензии в данном случае быть 
квалифицирована как незаконное занятие медицинской деятельностью? 

Ответ: 1. Нет, не имеет. Основанием для частной медицинской практики является ряд 
документов, один из которых — лицензия на данный вид деятельности, в противном случае 
деятельность может быть признана незаконной. В данной ситуации главной причиной отсутствия 
заключения о возможности выдачи лицензии, скорее всего, является несвоевременная подача 
документов лицензиатом в лицензирующий орган. 2.В данном случае это квалифицируется как 
незаконное занятие медицинской деятельностью. 
 

Задание 27. 
Онколог сообщил больной, по ее просьбе, что у нее злокачественная опухоль молочной 
железы. По возвращении домой больная совершила попытку самоубийства. 
Какой вид ответственности может быть применен к онкологу? 

Ответ: Врач-онколог не несет ответственности за предоставленную больному информацию, так 
как гражданин, согласно ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан» имеет право на информацию 
о состоянии здоровья. Больной имеет право на получение правдивой информации о состоянии 
своего здоровья. 
 

Задание 28. 
Беременная студентка обратилась в женскую консультацию при сроке беременности 13 
недель с просьбой направить ее в стационар для произведения медицинского аборта, так как 
она опасается, что после рождения ребенка ей будет трудно одновременно учиться и 
ухаживать за новорожденным. При осмотре врач акушер-гинеколог выявил, что 
беременность протекает нормально, без осложнений, но в направлении на аборт было 
отказано, в связи с чем беременная обратилась с жалобой в орган управления 
здравоохранением данной территорий. Правомочна ли жалоба студентки? Ответ поясните. 
Ответ: Жалоба студентки неправомочна, так как искусственное прерывание беременности по 
желанию женщины (при отсутствии социальных и медицинских показаний) может проводиться 
только до 12 недель беременности. 
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